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LEADERSHIP a KULTURA

Preco je dobré stat sa neformalnym vodcom a mat'viziu

Financované Eurdépskou Uniou. Nazory vyjadrené si nazormi autora a neodrazaju nutne oficialne
stanovisko Eurépskej Unie Ci Eurdpskej vykonnej agentury pre vzdelavanie a kultaru (EACEA).
Eurdpska Unia ani EACEA za vyjadrené nazory nenesie zodpovednost.



CIEL

Som sebavedomy lider ktory vie, kam
smeruje a neboji sa urobit zmeny.
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NA KOMUNIKACIU K OPERACIA K OMUNITA NA KONTINUALNE ZLEPSOVANIE

Spoloc¢ne
stretnutie
SK + SK

Leadership Agilit,a a Spatna | Psychicka
kultdra vazba odolnost’
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je tam spolocného?
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je tam casto vidiet?
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» Co tam patri?

M 6_] Svet » Co tam nepatri?

* Ludia, veci, skupiny, dblezité
Nakreslite mapu vasej Skoly.  predmety

* Aka miesta v mape zaujimaju?

O je tam Casto pocut?

Vyjadrite hlavné * Aké miesto zaujimame my?

charakteristiky vasho

prostredia. Co-funded by

the European Union




Co je to leadership?

Vodcovstvo -_nenasilny styl vedenie ludi, kedy jeden

Clovek u dava smer, viziu alebo ciele a ostatni ho
rirodzene nasleduju. Leader ukazuje ostatnym

cestu a pomaha im cez pozitivhe podnety, ako

je motivacia alebo inspiracia ako dosiahnut

spoloCne stanovene ciele.
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Je dusou, vzorom a tym, kto ma schopnost

I I, l zapalit ludi a udrzat'v nich pozitivnu energiu.

Ma osobné charizma, prirodzenu autoritu a rozumie
sam sebe. Ludia z neho citia energiu, zaujem.

Vie motivovat a individualne ku kazdému pristupit, nestavia
sa k ludom kriticky, ma velku ochotu pocuvat.
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POSLANIE

el Co-funded by
LN the European Union



VZTAHY
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PROSPIEVA
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ZNACKA
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PRECO ?

Predstava ziaduceho buduceho cielového
stavu.

Jednoduchy popis idealneho stavu, ktorého
ma byt dosiahnuté pomocou stratégie.
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VIZE

Predstava
ziaduceho buduceho cieloveho stavu.

Jednoduchy popis idealneho stavu , ktorého ma byt
dosiahnuté pomocou stratégie.
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the European Union




PREDSTAVA ziaduceho ®
buduceho stave
My, socialne primaty, potrebujeme vyzvu
presahujucu dostupné prostriedky.

Potrebujeme viziu sveta, ktory doteraz
neexistuje.

Zmysel, preco prist'do prace.
Nie len ciel, ktoréeho mame dosiahnN Ui . s,

LN the European Union




PREDSTAVA ziaduceho

buduceho stave ®

Ide o to predstavit vyzvu natolko narocCnu, ze
doslova nikto nevie, Co ma robit' a ako ju vyriesit.

Sucastne musi byt istotou, ze za nej spoloCne ideme.
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Je pre ludi stavnata.
Vdaka nej niekomu/nieComu pomahaju.
V niecom ludom prinesie pocit bezpecia / istoty.

Vdaka nej sa budu citit' lepsie, ze na nu pracuju prave oni.




Quest 1: Sdileni

o
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Co mam udélat?

¢ Predstav nékolika kolegtim postiehy z Modulu 1:
o Shri si své postfehy a lekce ze setkani.
o Nevynechej téma osobnich aha momentd a klicovych uvédomeéni.

ProC bych to mél/a udélat?

¢ Reflexe nad setkanim zpusobi, Ze si z modulu zapamatujes vice
véci a odneses si z néj vétsi hodnotu.

e Tim, Ze vhledy pfedas kolegim, pomuzes rast i jim.

¢ Ziskas dalSi pohledy a zpétnou vazbu, ktera t& dal obohati.

* Vytvorite si vztah davéry a bezpeCného prostoru pro rist - ukazes, Ze i ty
roste$ a uis se.

Kdy mam splnéno?.
1. Nasdilel/a jsem obsah a své vhledy z Modulu 1.
2. Povédél/a jsem oteviené&, na co jsem pfiSel/pfisla v souvislosti se svymi
osobnimi pfesvédcenimi a s tématem leadershipu.
3. O své poznatky jsem se podélil/a se svou triadou.

Quest 2: Mapovani

&
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Co mam udélat?
e Zamyslete se ve dvojici feditel/zastupce nad vasim PROC ve vztahu ke $kole.

e Predstav své PROC vagemu tfidnimu sboru.

Pro€ bych to mél/a udélat?

+ Pokud se ve dvojici feditel/zastupce sladite, budete pfesvédCivéjsi a ukazete,
Ze tahnete za jeden provaz.

e Uz tim, Ze zacnete komunikovat vase PROC, zaénete ménit nastaveni lidi
ohledné fungovani a kultury skoly.

¢ ProtoZe to je zaklad ke zméné ve skole, kvli které jste pfisli do tohoto
leadership modulu.

Kdy mam splnéno?
1. Ve dvojici feditel/zastupce mame sladéna nase PROC ve vztahu ke $kole.
2. Alespon jednou tydné&, nejlépe kazdy den, hovofime s lidmi ve tfidnim sboru

o nasem $kolnim PROC.
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AKEni plan Modul 1

KTERE MYSLENKY ME NEIVICE ZAWALY?

S CIM ZACNUY

S CIM SKONCIH?

CO KONKREINE UDELAM A

ST Co-funded by
g the European Union
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